
SUSTAINABILITY 
POWERED BY NATURE

Word in 1 jaar erkend Sustainability 
Manager en leer een duurzame toekomst 
te creëren door te kijken naar de natuur: 
leer, ervaar en pas toe!

EXECUTIVE 
PROGRAM:
Jaaropleiding

CHIEF 
SUSTAINABILITY 
OFFICER
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DÉ INTEGRALE OPLEIDING OP HET GEBIED VAN DUURZAAMHEID. 

OF HET NU GAAT OM DUURZAAMHEIDSSTRATEGIEËN, HET KUNNEN 

GEVEN VAN DUURZAME ADVIEZEN, HET LEIDEN VAN DUURZAME 

TRANSITIES OF HET KUNNEN REALISEREN VAN DE BORGING VAN 

DUURZAAMHEID IN DE ORGANISATIE, U LEERT HET ALLEMAAL.

DUURZAAMHEID RAAKT ALLE AFDELINGEN VAN STRATEGISCH TOT 

OPERATIONEEL NIVEAU. DE COMPLEXITEIT NEEMT MET DE DAG TOE. 

DE OP ONS AFKOMENDE (INTERNATIONALE) WETGEVING, MANIFES-

TEN, AKKOORDEN EN BRANCHE-AFSPRAKEN ZIJN NAUWELIJKS TE 

VOLGEN EN ZITTEN VAAK OOK NOG VOL TEGENSTRIJDIGHEDEN. DE 

TOENEMENDE ANGST DAT WE DE DOELEN VAN 2030 NIET HALEN 

EN DE TOENEMENDE KLIMAATRISICO’S VRAGEN OM ACTIE. 

WILT U KOERSHOUDEN IN HET DUURZAAMHEIDSOERWOUD? 

ZIET U DOOR DE VELE BOMEN HET BOS NIET MEER? 

VOLG DAN DE OPLEIDING TOT ERKEND 

SUSTAINABILITY MANAGER! 

VIA HET INSCHRIJFFORMULIER 

OP DE WEBSITE: WWW.BIOMIMICRY-CENTRE.COM

AANMELDEN



KOSTEN: €12.500,- EXCL. BTW

LOCATIE: NP HOGE VELUWE (tenzij anders vermeld)

OPBOUW EN KOSTEN 

LEER, ERVAAR EN DOE!

De opleiding bestaat uit 3 modules van 6 dagen en een praktijkexamen. Elke module 
wordt gegeven door een materiedeskundige duurzaamheidsmanager uit de praktijk die 
tevens ervaren docent is. Naast de behandeling van de laatste theorie wordt u uitgedaagd 
om zelf met de materie aan de slag te gaan. Elke module wordt afgesloten met een bedrijfs-
bezoek waar u een praktijkcasus krijgt om uit te werken.

De natuur ontwaakt steeds vroeger. De 
koolmees past zich aan door eerder een 

eerste ei te leggen. En kan daardoor 
pro� teren van de aanwezigheid 

van de eikenprocessierups. Een 
kool mezenjong eet gemiddeld 

400 rupsen per week.



• Lesdag 1 Kader en wetgeving
• Lesdag 2:  Duurzaamheidsthema’s
• Lesdag 3:  Strategieën en methodieken
• Lesdag 4:  Ambities, doelen en nieuwe bedrijfsmodellen
• Lesdag 5:  Klimaatplannen en reductie-strategieën
• Lesdag 6:  Bedrijfsbezoek: bepaal de duurzaamheidsstrategie

INHOUD

MODULE 1: 
VISIEONTWIKKELING EN ROUTEBEPALING
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Een oud-cursist: 
‘Deze opleiding heeft veel toegevoegd en ik heb nooit eerder een opleiding 
gevolgd die mij zo aan het denken heeft gezet en waar ik nog steeds elke dag 
pro� jt van heb. Ik doe nu veel dingen anders dan voor de opleiding. Bedankt!’

Een oud-cursist: 
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• Lesdag 7:  LCI, LCA, NMD, DuboCalc en ISO14040
• Lesdag 8:  Materialen, design en innovaties
• Lesdag 9:  CO2-voetafdruk scope 1, 2 en 3
• Lesdag 10:  CO2-certificering, CSRD en verantwoording
• Lesdag 11:  KPI’s, monitoring en PowerBI
• Lesdag 12:  Bedrijfsbezoek: ontwerp een klimaatmonitor

• Lesdag 13:  Veranderkunde en projectmanagement
• Lesdag 14:  Leadership en weerstand
• Lesdag 15:  Technologie en ontwikkeling
• Lesdag 16:  Digitale transformatie en Sustainable Lean
• Lesdag 17:  Stakeholdermanagement en borging
• Lesdag 18:  Bedrijfsbezoek: bepaal de transitieaanpak

MODULE 2: 
INZICHT EN (NUL)METINGEN

MODULE 3: 
TRANSITIEMANAGEMENT

Lesdag 12:  Bedrijfsbezoek: ontwerp een klimaatmonitor
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Waarden- 
kompas

BIOBOOM: 
DE NATUURLIJKE MANIER VAN VERANDEREN!

Business Principles
• Veerkracht
• Optimalisatie
• Veranderingsgezind
• Integraal systeemdenken
• Waardecreatie
• Duurzaamheid

Biomimicry Life’s Principles
• Aanpasbaar aan veranderende condities
• Maatschappelijk verantwoord en ontvankelijk
• Gebruik biologisch afbreekbare materialen
• Gebruik middelen ef� ciënt (grondstoffen en 

energie)
• Integreer ontwikkeling en groei
• Evolueer om te overleven

TRANSITIE
Firm of the

Futur
e 3.8

Creëer veerkracht

Klimaatneutraal 
ontwerpen

Lokaal bewustzijn

Modern leiderschap

Klimaatbewust
handelen

Nieuwe 
vaardigheden

Continu veranderen

Maatschappelijke 
participatie

LESDAG 19: PRAKTIJKEXAMEN



• Directeuren met toekomstvisie
• Managers van de toekomst
• (interim) Duurzaamheidsmanagers
• Beleidsmedewerker duurzaamheid
• Afdelingshoofden

VOOR WIE

• Module 1: 
Drawdown, Donut Economie, Klimaathart 

• Module 2: 
Handboek CO2-Richtlijnen, A practical guide to LCA, Material matters

• Module 3: 
The nature of business, Lean 6 Sigma, Firm of the future 3.8

Plus lesmap, syllabus en hand-out (digitaal). 

LITERATUUR
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Gaaien en eekhoorns verstoppen eiken-
nootjes voor hun wintervoorraad. 

Zo hebben ze eten in de winter. 
Omdat ze hun voorraad soms 

vergeten helpen ze de eikenbomen 
om zich te verspreiden.
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Biomimicry Centre

EEN JAAROPLEIDING TOT

ERKEND CHIEF SUSTAINABILITY OFFICER. 

DE ENIGE ECHTE PRAKTISCHE OPLEIDING 

WAARMEE U DIRECT AAN DE SLAG KAN.

BIOMIMICRY CENTRE IS EEN DOOR CEDEO

ERKENDE INSTANTIE. WIJ VOEREN HET

CEDEO-KEURMERK OP AL ONZE

OPLEIDINGEN EN MASTERCLASSES

EN REIKEN PE-PUNTEN UIT.

Jan Rotmans:
‘We leven niet in een tijdperk van verandering, 
maar in een verandering van tijdperk.’

Biomimi Cennnnntre

9,1Kl
an

tw
aardering

VIA HET INSCHRIJFFORMULIER OP DE WEBSITE: 

WWW.BIOMIMICRY-CENTRE.COM

AANMELDEN


